
Haben wir Sie überzeugt? Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Gehaltsvorstellung) an:
Paradiesfrucht GmbH | Jana Mattiesch | Bergener Straße 10 | 29410 Salzwedel oder per E-Mail an:
bewerbung-pf@paradisefreezedry.de

Technischen Leiter (m/w/d)
werksübergreifend in Salzwedel und Immekath

Wir suchen einen  

Das bieten wir Ihnen:
• Einen sicheren Arbeitsplatz in einer weltweit führenden Unternehmensgruppe im Bereich der 

Gefriertrocknung
• Ein interessantes Arbeitsumfeld
• Ein motiviertes und freundliches Team
• Eine sorgfältige Einarbeitung und ein gutes Betriebsklima
• Eine Anwesenheitsprämie
• Vermögenswirksame Leistungen

Wir sind ein modernes, erfolgreiches und sich schnell wandelndes Unternehmen, das sich zu einem 
weltweit führenden Spezialisten im Bereich der Gefriertrocknung entwickelt hat. In der Altmark sind 
wir mit zwei Produktionswerken, Produktionslager, Qualitätssicherungslabor und Verwaltung mit ca. 
350 Mitarbeitern vertreten.

Welche Aufgaben erwarten Sie?
• Sie sind verantwortlich für die Sicherstellung der Funktionstüchtigkeit aller technischen Anlagen, deren 

Wartung und Instandhaltung mit der von Ihrem zu betreuenden Personal, Optimierung der 
technischen Produktionsprozesse, sowie Projektmitarbeit und Leitung der technischen Projekte, sowie 
deren Verbesserung und Effizienz

• Organisation und Weiterentwicklung einer dynamischen Wartung nach den aktuellen Erfordernissen
• Organisation und Planung einer werksübergreifenden Bereitschaft, Analyse zur Vermeidung der 

Einsätze
• Organisation einer bedarfsgerechten Reparatur unter Analyse der Fehler, Fehlerstruktur und deren 

Häufigkeit zur Entwicklung einer Vermeidungsstrategie
• Verantwortlich für das Instandhaltungsbudget
• Aufbau eines bedarfsgerechten Ersatzteillagers
• Leitung und Umsetzung von Investitionsprojekten
• Organisation der Arbeitsschutzmaßnahmen, sowie Mitglied des Krisenmanagements
• Führen eines ca. 20-köpfigen Teams an zwei Standorten

Welche Qualifikationen bringen Sie mit? 
• Eigenverantwortliches Handeln, Organisationstalent und eine anpackende Lösungsorientierung
• Teamfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit
• Fundierte, sichere Kenntnisse der einschlägigen Vorschriften, besonders hinsichtlich des Brandschutzes, 

der Arbeitssicherheit und der Hygiene in der Lebensmittelherstellung
• Kenntnisse der einzuhaltenden Richtlinien GMP + HACCP sowie FSSC 22000, ISO 50.001 und KVP/TPM
• Umfassende Erfahrungen in leitender Funktion zur Reorganisation von Prozessen
• Verhandlungssichere Englischkenntnisse


